POHIKIRI

1. Uldsitted

1.1.Eesti Arengufond (edaspidi Arengufond) on Eesti Arengufondi seadusega loodud avalik-Giguslik juriidiline
isik.

1.2. Arengufondi inglisekeelne nimi on Estonian Development Fund.

1.3. Arengufondi asukohaks on koht, kus asub Arengufondi juhatus.

1.4.Arengufond juhindub oma tegevuses Eesti Arengufondi seadusest, teistest digusaktidest ja kdesolevast
pohikirjast.

1.5. Arengufondi eesmargid ja lilesanded on sadtestatud Eesti Arengufondi seaduses.

1.6.Arengufond koosneb struktuuriliksustest. Struktuuritiksuse (lesanded, &igused, kohustused ja
tookorraldus on satestatud vastava struktuuriiiksuse pShimaaruses, mille kinnitab juhatus. Siseauditi
reglemendi kinnitab ndukogu.

1.7. Arengufondil on oma logo, pitsat ja simboolika, mille kujunduse ja kasutamise korra kinnitab juhatus.

2. Juhtimine

2.1.Arengufondi juhtimisorganid on Arengufondi ndukogu (edaspidi ndéukogu) ja Arengufondi juhatus
(edaspidi juhatus).

2.2.Noukogu ja juhatus véivad Arengufondi llesannete tditmiseks moodustada ajutisi voi alalisi komisjone.
Komisjoni moodustamise otsuses madratakse kindlaks komisjoni tegevuse eesmark, Oigused ja
kohustused, liikmed ning komisjoni t66s osalevate isikute tasustamise alused ja kord.

2.3.Komisjoni t66s osalevatele ndukogu ja juhatuse liikkmetele komisjoni to0s osalemise eest tasu ei maksta.

2.4.1sikut, kes ei ole nGukogu voi juhatuse liige, vGib nimetada komisjoni liikkmeks tema kirjalikul ndusolekul.

3. Noukogu
3.1. Arengufondi kérgeim juhtimisorgan on ndukogu. Noukogu planeerib Arengufondi tegevust ja korraldab
Arengufondi juhtimist ning teostab jarelevalvet Arengufondi ja selle juhatuse tegevuse lle.
3.2.Noukogu padevusse kuulub:
3.2.1. Arengufondi pohikirja kinnitamine;
3.2.2. Arengufondi strateegia kinnitamine
3.2.3. investeerimisstrateegia kinnitamine;
3.2.4. arenguseire tegevuskava kinnitamine;
3.2.5. juhatuse esimehe valimine avaliku konkursi korras ja juhatuse esimehe ettepanekul juhatuse
koosseisu kinnitamine ning juhatuse liikmete t66tasu maiaramine;
3.2.6. ekspertkomitee esimehe ja liikmete nimetamine ning tagasikutsumine juhatuse ettepanekul;
3.2.7. audiitori ja siseaudiitori valimine;
3.2.8. siseauditi korraldamine, siseauditi to6dplaani kinnitamine ja siseauditi tulemuste alusel otsuste
tegemine;
3.2.9. majandusaasta eelarve kinnitamine ja tditmise jarelevalve;
3.2.10. majandusaasta aruande kinnitamine;
3.2.11. tdiendavate finantsvahendite kaasamise ning laenu- ja krediidilepingute sGlmimise otsustamine
juhatuse ettepanekul;
3.2.12. Arengufondi vara paigutamise pohimdotete kinnitamine;
3.2.13. toosisekorraeeskirjade, sealhulgas raamatupidamise sise-eeskirja kinnitamine;
3.2.14. juriidiliste isikute asutamise ja nende I6petamise otsustamine juhatuse ettepanekul;
3.2.15. Arengufondile investeerimiskapitali moodustamiseks lleantud aktsiate voGrandamise ja koormamise
otsustamine;
3.2.16. muud Eesti Arengufondi seadusest tulenevad ilesanded.
3.3.Arengufondi ndukogu koosneb (heksast liikmest, kes nimetatakse Eesti Arengufondi seaduses
satestatud korras. NGukogu liikmete volituste tdhtaeg on 4 (neli) aastat, kui Eesti Arengufondi seaduses
ei ole satestatud teisiti.




3.4.Noukogu lilkmed valivad endi hulgast ndukogu esimehe ja ndukogu aseesimehe.

3.5.Noukogu toovorm on koosolek. NGukogu koosolekud on kinnised. Koosolekust votab osa juhatuse
esimees, kui nGukogu ei otsusta teisiti.

3.6.Noukogu koosolek toimub Arengufondi asukohas voi muus koosoleku kokkukutsuja poolt maaratud
kohas.

3.7.Noukogu on otsustusvGimeline liksnes juhul, kui koosolekul viibib vahemalt 5 (viis) ndukogu liiget, sh
noukogu esimees vOi aseesimees.

3.8.Noukogu otsused vOetakse vastu koosolekust osavGtvate ndukogu liikmete haidlteenamusega. Haalte
vOrdse jaotumise korral on otsustav ndukogu esimehe voi tema puudumisel ndukogu aseesimehe haal.
Eesti Arengufondi seaduses nimetatud kisimustes saab otsuseid vastu vGtta ainult ndukogu koosseisu
hdilteenamusega.

3.9. Otsuste tegemisel osaleb ndukogu liige isiklikult. Igal nGukogu liikkmel on 1 (lks) haal. NGukogu liikmel ei
ole Gigus hailetamisest keelduda ega erapooletuks jadda. NGukogu liige ei vOi hailetada, kui see toob
kaasa huvide konflikti Eesti Arengufondi seaduse § 13 I6ike 3 tdhenduses.

3.10. NoGukogu tdapsem tookorraldus ja asjaajamine on sdtestatud ndukogu téokorras, mille kinnitab
noukogu.

4.  Juhatus

4.1.Juhatus on Arengufondi juhtimisorgan, mis esindab ja juhib Arengufondi. Juhatuse llesanne on
Arengufondi igapdevase tegevuse kavandamine ja korraldamine. Juhatus peab Arengufondi juhtimisel
jargima néukogu seaduslikke korraldusi.

4.2.Juhatuse padevusse kuulub Arengufondi igapdevase tegevuse juhtimine, muu hulgas:

4.2.1. investeerimisstrateegia ettevalmistamine ja elluviimine;

4.2.2. Arengufondi eesmarkidele ja investeerimisstrateegiale vastavate investeerimisprojektide otsimine
ning nende ettevalmistamine ekspertkomiteele esitamiseks;

4.2.3. investeeringu objektiks olevates arilihingutes osaluse omandamise ja osaluse suuruse otsustamine
lahtuvalt ekspertkomitee soovitustest, osaluse voorandamise otsustamine ning
investeerimisprojektide juhtimine;

4.2.4. investeeringu objektiks olevate arilihingute juhtimisorganitesse Arengufondi esindajate mdaramine;

4.2.5. Arengufondi vabade vahendite paigutamine;

4.2.6. majandusaasta eelarve projekti koostamine;

4.2.7. majandusaasta aruande koostamine ja esitamine nGukogule;

4.2.8. ndukogule juriidiliste isikute asutamise ja nende I6petamise kohta ettepaneku tegemine, nGukogu
otsuse alusel juriidiliste isikute asutamine ja Idpetamine;

4.2.9. ndukogu otsuse alusel tdiendavate finantsvahendite kaasamiseks laenu- ja krediidilepingute
s0lmimine;

4.2.10. kinnisasjade ja registrisse kantud vallasasjade omandamise, vodrandamise ja koormamise
otsustamine;

4.2.11. vara kadsutamise otsustamine, kui see ei ole Eesti Arengufondi seaduse alusel antud n&ukogu
padevusse;

4.2.12. ndukogu otsuste tditmise korraldamine;

4.2.13. teiste juhtimisklsimuste otsustamine, mis Eesti Arengufondi seadusega ei ole antud nd&ukogu
padevusse.

4.3. Arengufondi juhatus on kuni kolmeliikmeline. Juhatuse liikmete tdpse arvu otsustab ndukogu. Juhatuse

koosseisu volituste tdhtaeg on 5 (viis) aastat. NGukogul on Gigus juhatuse liige igal ajal tagasi kutsuda.

4.4, Juhatuse tegevust korraldab juhatuse esimees.

4.5.Juhatuse koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, ent mitte harvem kui 2 (kaks) korda kuus. Juhatuse

koosolekud on kinnised, kui juhatus ei otsusta teisiti.

4.6.Juhatuse koosolek on otsustusvGimeline, kui sellest votab osa lle poole juhatuse liikmetest, sealhulgas

juhatuse esimees.



4.7.Juhatuse otsus vOetakse vastu hailteenamusega. Haalte vordse jagunemise korral on maaravaks
juhatuse esimehe haal.

4.8.Otsuste tegemisel osaleb juhatuse liige isiklikult. Igal juhatuse liikmel on (ks hdal. Juhatuse liikmel ei ole
Oigust hdiletamisest keelduda vGi erapooletuks jadda. Juhatuse liige ei vGi hddletada, kui see toob kaasa
huvide konflikti.

4.9.Juhatusel on digus vastu votta otsuseid koosolekut kokku kutsumata.

4.10. Juhatuse tapsem tookorraldus ja asjaajamine on sdtestatud juhatuse téokorras, mille kinnitab
juhatus.

5. Ekspertkomitee

5.1.Ekspertkomitee on nduandev organ, mis annab juhatusele investeerimissoovitusi juhatuse poolt
ettevalmistatud investeerimisprojektide kohta vastavalt ndukogu kinnitatud investeerimisstrateegiale,
hinnates konkreetsete investeerimisprojektide ning kavandatava investeeringu vastavust Arengufondi
eesmarkide ning projekti tasuvust ja tulusust, Arengufondi suutlikkust investeerimisprojekt ellu viia ning
investeeringu tulevikupotentsiaali.

5.2.Ekspertkomiteel on 7 (seitse) liiget. Ekspertkomitee liikmed nimetab ja kutsub tagasi nGukogu juhatuse
ettepanekul. Ekspertkomitee liige nimetatakse ametisse 5 (viieks) aastaks. NGukogul on Gigus
ekspertkomitee liige igal ajal tagasi kutsuda.

5.3.Juhatuse esimees sOlmib ekspertkomitee liikkmega teenistuslepingu, millega maaratakse kindlaks
ekspertkomitee liikme 0Oigused, kohustused, vastutus, nendele makstava tasu suurus ja muud
tingimused. Ekspertkomitee liikkmele makstakse tasu, mille suurus séltub ekspertkomitee t606 kvaliteedist
ja mahust, sh koosolekute toimumise ja nendel osalemise sagedusest. Tasu maksmise ja vajadusel
kulutuste hiivitamise kord satestatakse ekspertkomitee todkorras.

5.4.Juhatus maarab ekspertkomitee esimehe ja aseesimehe.

5.5.Ekspertkomitee koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele. Ekspertkomitee koosolekud on kinnised, kui
ekspertkomitee ei otsusta teisiti.

5.6.Ekspertkomitee koosolek on otsustusvdimeline, kui sellest vGtab osa vdahemalt 5 (viis) ekspertkomitee
liiget, sealhulgas ekspertkomitee esimees vOi aseesimees.

5.7.Ekspertkomitee otsus vGetakse vastu haidlteenamusega. Haalte vordse jagunemise korral on maaravaks
ekspertkomitee esimehe haal véi tema puudumisel aseesimehe haal.

5.8.0tsuste tegemisel osaleb ekspertkomitee liige isiklikult. lgal ekspertkomitee liikmel on (ks haal.
Ekspertkomitee liikmel ei ole Gigust hadletamisest keelduda vGi erapooletuks jadda. Ekspertkomitee liige
ei vOi hdaletada, kui see toob kaasa huvide konflikti.

5.9.Ekspertkomiteel on Gigus vastu vGtta otsuseid koosolekut kokku kutsumata.

5.10. Ekspertkomitee tdpsem todkorraldus ja asjaajamine on satestatud ekspertkomitee té6korras, mille
kinnitab juhatus.

6. Arengufondi vara kdsutamise ja kasutamise kord

6.1. Arengufond on oma vara omanik.

6.2. Arengufondi vara moodustub:

6.2.1. riigieelarvelistest eraldistest;

6.2.2. riigi poolt sihtotstarbeliselt ileantavast varast;

6.2.3. muudest eraldistest ja annetustest;

6.2.4. Arengufondi investeerimistegevusest saadavast tulust;

6.2.5. Arengufondi vara paigutamisest saadavast tulust;

6.2.6. muudest laekumistest.

6.3. Arengufond kasutab oma vara otstarbekalt ja Uksnes Eesti Arengufondi seaduses satestatud
eesmarkidel.

6.4. Arengufond ei vOoi votta kohustusi, mis on vastuolus Eesti Arengufondi seaduse ja Arengufondi
eesmarkidega.



6.5. Juhatus vGib s6lmida laenu- ja krediidilepinguid Arengufondi tegevuseks vajalike tdiendavate
finantsvahendite kaasamise eesmargil Gksnes ndukogu ndusolekul. Arengufond vGib anda teisele isikule
laenu vai krediiti Gksnes Eesti Arengufondi seaduses satestatud juhul.

6.6. Arengufondil on keelatud vodrandada Arengufondi vara, sealhulgas vaartpabereid ja osi, huvitatud
isikutele v6i omandada neilt vara Arengufondi vahendite arvelt teisiti kui reguleeritud vaartpaberiturul voi
avalikul enampakkumisel.

6.7. Arengufondi vara paigutamise pohimétted kinnitab ndukogu. Vara paigutamisel ldhtutakse sdilivuse,
likviidsuse ja tootlikkuse tagamise eesmargist.

7. Investeerimise korraldus

7.1. Arengufondi investeerimistegevuse korraldamiseks moodustab juhatus investeeringute lksuse.

7.2. Arengufondi investeerimistegevuse sisu on investeerimiskapitali arvelt investeeringute tegemine Eesti
Arengufondi seaduses satestatud alusel.

7.3. Investeerimistegevuses on Arengufondil Oigus asutada Arengufondi eesmarkidele ja Ulesannetele
vastavaid riskikapitalifonde vOi osaleda neis. Arengufondil on Gigus investeerida riskikapitalifondidesse
investeerimiskapitali vahendeid kuni 1/3 (iihe kolmandiku) ulatuses investeerimiskapitalist.

7.4. Arengufondi investeerimistegevusele investeerimisfondide seadust ei kohaldata, valja arvatud kdesoleva
pohikirja punktis 7.2 nimetatud investeerimistegevusele.

7.5. Investeeringuid teeb juhatus vastavalt Eesti Arengufondi seaduse nGuetele, ndukogu poolt kinnitatud
Arengufondi investeerimisstrateegiale ning ekspertkomitee soovitustele.

7.6. Kui ekspertkomitee investeerimisprojekti heaks ei kiida, on juhatusel Gigus vastav investeerimisprojekt
ellu viia liksnes nGukogu ndusolekul.

7.7. Investeeringuid teostab Arengufond Uksnes Eesti Arengufondi seaduses ettendhtud p&himotteid
jargides.

7.8. Investeerimispiirangud on satestatud Eesti Arengufondi seaduses.

8. Arenguseire korraldus

8.1. Arenguseire korraldamiseks moodustab juhatus arenguseire Uksuse.

8.2. Arenguseire on teaduse, tehnoloogia, majanduse, keskkonna ja U(hiskonna pikaajaliste arengute
siistemaatiline hindamine ning vastavate uuringute ja analllside tegemine eesmargiga tuvastada
votmevaldkonnad ja strateegilised arengusuunad, mis pikas perspektiivis toovad kaasa ulatusliku
majandusliku ja Ghiskondliku kasu.

8.3. Arenguseire tegevuskava koostamisel juhindutakse muuhulgas Riigikogu ja Vabariigi Valitsuse poolt
heakskiidetud valdkondlike strateegiate eesmarkidest.

8.4. Arenguseire tegevuskava peab toetama ka Arengufondi nGukogu kinnitatud investeerimisstrateegiat.

9. Aruandlus ja jarelevalve

9.1. Arengufondi majandusaasta algab 1. jaanuaril ja |Gpeb 31. detsembril.

9.2. Arengufondil on audiitor.

9.3. Arengufond annab oma tegevusest aru Riigikogule, esitades igal aastal hiljemalt Riigikogu taiskogu
sligisistungjargu teisel toonadalal eelmise majandusaasta kohta aastaaruande alusel llevaate.

9.4. Arengufondil on siseaudiitor, kelle Ulesanne on jalgida Arengufondi igapdevast tegevust ja selle
vastavust digusaktidele, pohikirjale ning ndukogu, juhatuse ja juhatuse esimehe otsustele.

10. Loppsatted

10.1. Arengufondi p&hikirja kinnitamine ja muutmine kuulub nGukogu padevusse.

10.2. PG&hikirja kinnitamise ja muutmise otsuse saab vastu vGtta ainult nGukogu koosseisu hdalteenamusega.
10.3. Ettepaneku Arengufondi pd&hikirja kinnitamiseks ja muutmiseks teeb ndukogule juhatus.



