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Pimp Myself!

* noorte kusitlus eeskujudest ja tulevikust




Eeskuju/arvamusliider ettevotluses
Role models in entrepreneurship

Richard Branson
Indrek Neivelt
Rein Kilk

Warren Buffet
Steve Jobs
Donald Trump
Skype loojad
Margus Reinsalu
Meelis Milder
Juri Mois

Peep Laja
Robert Kiyosaki
Urmas S66rumaa
Hannes Tamjarv

es mentioned
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1x: Armin Karu, Ale Alupere (Siemens Eesti), Allan Martinson, Bill Gates, Clayton M Christensen, Dan Pink, Enn Kunila,
Finn Helmer, Heiki Allik, Joakim Helenius, Jack Welsch, Margus Uudam, Nicholas Cage, Raivo Vare, Reet Aus, Artur

Taevere, IT ja biotehnoloogia arendajad, Seth Godin, Rain Rannu, Edicy loojad, United Cats&Dogs tegevjuht, Olari Taal,
Tammekivi, Tim Ferriss (4-hour workweek), Toomas Tool, Toyota, Peep Vain, E Lainsalu, Valdo Kalm, Vygantas Kirejevas

(Eesti-Leedu Bacterfield/Magnum)
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Eeskuju/arvamusliider poliitikas voi uhiskonnas
Role models in politics or society

Barack Obama 1
Toomas Hendrik llves
Siim Kallas

Lennart Meri

Rainer N6lvak

Dalai Laama

Marju Lauristin
Andrus Ansip

Indrek Tarand
Ken-Marti Vaher

Mart Laar

Indrek Neivelt

Edgar Savisaar

@ Estonian
@ foreignher

® No times mentioned
I I
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1x: Al Gore, Ants Laaneots, Anu Tali, Arnold Schwarzenneger, Andres Arrak, Bill Clinton, D. Grybauskaite (LT president),
Raul Eamets, Ene Ergma, Gandhi, Vahur Kraft, Ténis Lukas, M. Thatcher, Maive Rute, Juri Mdis, Juhan Parts, Risto E J
Penttila (www.eva.fi), Robert Riyosaki, Schumpeter, Sir Ken Robinson, Marek Strandberg, Olari Taal, Taavi Veskimagi,
Tony Blair, Angela Merker, Lagle Parek, A Tarand, K Tarand, Enn Soosaar, U K Kekkonen, Vaira Vike-Freiberga (ex-
president of Latvia), Ulo Vooglaid, David Vseviov
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Eeskuju/arvamusliider kultuuris voi spordis
Role models in culture or sports

Andrus Veerpalu 12
Gerd Kanter

Erki Nool

Kristina Smigun-Vahi
Tonu Kaljuste

Arvo Part

Jaak Mae

Mart Siiman

Signe Kivi

® No times mentioned
| | |
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1x: Aivar Mae, Tiit Ojasoo, Andres Mustonen, Andrew Lloyd Webber, Arvydas Sabonis, Automatic Eye (band), Baruto,
David Vseviov, Bono, E. Gulbis, Hannes Voérno, Hirvo Surva, Ivo Linna, Jaan Kross, Eve Kivi, Jaan Talts, Janica Kostelic
(Alpine skiing, Slovenia), Jordan, Kaido Jaanson, Kim Clysters, Krista Aru, Lady Diana, Laine Janes, Lance Armstrong,

@ Estonian
@ foreigner

Mati Alaver, Michael Schumacher, Michel Johnson, Mihkel Raud, NO99 teatri meeskond, (Reet Aus), head eesti
teadlased, Paavo Jarvi, Platini, Ricardas Berankis, Sven Kramer, Talid, Toomas Kiho, Usain Bolt, W. Allen
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Millist riiki maailmas imetled?
Country you really admire?

Singapore 15
Norway
Estonia

Switzerland

Netherlands

USA
Denmark
Japan
China
Finland
Spain
Sweden
Australia

® No times mentioned
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2x: Germany, Hong Kong, Lithuania, New Zealand

1x: Belgium, Brazil, Canada, France, Italy, Jamaica, Mauritius, Scotland, Shanghai, Slovenia, Thailand
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Millist riiki maailmas imetled? Miks?

= Singapur:
— IT innovatsioon
— IT ja oskus end IT maailmas promoda
— pragmatism
— edumeelne, positiivne
— edasijoudlikkus
— vaike ja teadlikult Ules ehitatud ja branditud
— labimdeldud riiklik poliitika ja susteemid
— planeeritud areng
— nullist alustasid, maailmakaardil
— mitte millestki tehti kdik
— hasti funktsioneeriv uhiskond, hariduse vaartustamine

— vaike riik kes on suutnud oma nérkused (vee puudumine) muuta oma tugevusteks, on
suutnud luua lUhikese ajaga elukeskkonna mida hinnatakse korgelt ja seelabi koondada ja
meelitada riiki kdrgelt hinnatud oma ala spetsialiste, sh on suudetud labi l[GUa haridusturul
(rahvusvaheliselt hinnatud kérgkoolid)

— tugev haridus

— maailma finantsmeka kuigi suuruselt Hiiumaaga vordne, nende reformid ja tegevused on
need millest eeskuju votta
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Millist riiki maailmas imetled? Miks?

= Norra:

tugeva majandusega pohjamaine riik
korras majandus

kdrge elatustase

heal jarjel ja sdltumatu

sOltumatu

iseseisvus, positiivsus

edumeelne, positiivne

oma juurtest teadlik, turundanud neid hasti sissepoole ja valjapoole. Inimestel on side
maaga, au sees on tervislik, moistlik eluviis, kilad on alles

jatkuv véime olla ise Euroopas ning hoida ja arendada oma tugevusi
mountains, respect to time

= Sveits:

poliitikas tagaplaanil, elus edukad

vaike aga tubli

mitmekesisus, palju reegleid vaiksele maalapile paigutatud

finantsmaailm (maksud, konfidentsiaalsus), maailma parimad kellameistrid, keskkond
edumeelne, positiivne
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Millist riiki maailmas imetled? Miks?

= Eesti:

koduriik

kodumaa

sest ma olen osa sellest ja saan anda oma panuse, et teised voiksid meid imetleda

vaga vinske riik

labi jonni saavutab eesmarke

e-riiklus

IT innovatsioon

Eesti riigi imago minu meelest - vaike, julge, paindlik, uuendusmeelne, avatud enesekindel...
vaike, ent puudlik

We, Latvians, sometimes say that Estonians are slow, but actually Estonia develops faster
than Latvia
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Kas Sinu haridus voimaldab unistusi ellu viia?
Realizing dreams - is your education good enough?

Field of activity
Marketing
Specialist

Management
Finance
Consultant
Entrepreneur
IT

PR

Trainer
Engineer
Logistics
Project Manager
Student

No (no of responses)

Education level
Less than higher
Higher education

Masters degree

0 10 20 30 40 50 60
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Milles soovid ennast taiendada?
In what field you want to upgrade your knowledge?

Psychology, people skills 9
Marketing, communication 9
Business, management 6
Society, cultures 5
Engineering, technology 5
Everything 5

Practical skills 4

Languages 4

Other 4

0 2 4 6 8 10

® No times mentioned
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Millisena tahaksid kujutleda Eestit 2018. a.?

Adjectives that describe Estonia in 2018

Innovaatiline

Edukas, edu poole putidlev
Sébralik, hooliv, soe
Avatud

Arenev, arenenud
Ettevotlik, tegus, aktiivne
Hea elukeskkond
Loodussébralik
Tehnoloogiliselt arenenud
Vaba, iseseisev

Tugeyv, kindel, kindlameelne
Rahvusv-ne, koosté6aldis
Liberaalne

Eeskuijulik, liider

Tuntud, mainekas

Eristuv, unikaalne

Stabiilne

Intelligentne, kohanev

. Atraktiivhe

Ohem riigiaparaat

Paindlik

Positiivhe

Kiire, energiline
Jatkusuutlik

Turvaline

Teaduspohine
Mitmekesine, palju véimalusi
Uhtne, Gksmeelne
Vaartustepohine

/ Scenario workshop

16

® No times mentioned
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Eesti arengu votmeprobleemid
Key problems to solve to be successful

characteristics, attituce | U S S ) 44

governance, politics __ 28
skills, knowledge __ 26
business __ 16
history, location __ 14
welfare, social system __ 13

small population, demography [ 110

other [T 1] 14

0 10 20 30

® No times mentioned
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Eesti arengu votmeprobleemid

= |sikuomadused, suhtumine: -
— avatus
— vahene kommunikatsioon, avatus maailmale
—  killustatus (nii poliitiliselt kui ka inimeste jargi)
—  vaiklus, koostd6 puudumine, vaarikus

—  palju juttu vahe tegutsemist, kohati vahene
riskivalmidus - tahtmatus comfort zone st valja
tulla

— mugavus, orjarahva mentaliteet
— enesekesksus, kadedus, usaldamatus
— vahene karismaatilisus (tagasihoidlikkus)

— eestlane on liiga tagasihoidlik, kohalik madal =
enesehinnang, liigne kriitika ja mahatémbamine -

— suletus ideede jagamisel ja Uksteise aitamises, -
keskendumine tanastele probleemidele mitte
tuleviku vdimalustele, nukuteater (siiruse puudus)
ja teki enda peale tdmbamine (mina tegin!),
Julguse puudus (tee ara!)

—  koostd0 vahesus

— hariduse ebapiisav vaartustamine

— kadedus, arapanemine

— kadedus, eraksus, ukskdiksus

— negatiivsus, passiivsus, silmaklapid on peas
— Ulevéimendamine (meedia)

—  virisemine,

—  kompromissitus, vaartused

— enesekesksus (vahene koostd0)

— Uhiskonna passiivsus, koostdd vahesus

— stuck with old thought models =

Estonians must be ripped out of comfort zone (less
lazy people)

self-confidence, imagination and inspiration to
promote yourself

confidence

madal initsiatiiv, lokaalne métlemine/tegutsemine,
klatsh ja arategemine Uksteisele

talentide vaartustamine, usaldamatus ja
Ulereguleerimine, Uhiskondlik alavaarsuskompleks

julguse puudus, et mdelda ja tegutseda globaalselt,
inimesed loodavad, et valitsus teeb nende eest
koik ara

stereotudpne motlemine

inimeste egoism ja enesekesksus

soov olla teiste moodi

kemplemine tuhja-tahja ule, killustatus ja klapid ees
tegutsemine

Uhtsus

inimeste selgroo (visiooni) puudumine, kohalik
mdtlemine (kinni inimestes)

tagasihoidlik ettevétlikkus ja ambitsioonid

identiteediklsimus - tahame olla nagu teised ja
unustame selle mis meil on

passiivsus ja alalhoidlikkus

rabelemine, pessimism

vahene julgus

unistamisel ei peaks piirduma raha sooviga, vaid

unistama peaks (nt Eestimaa) tervikpildist, milles
oleme dnnelikud

kartlikus suurelt moéelda
Inimeste haritus

LOR | scenario workshop /5, ARENGUFOND

ESTONIAN DEVELOPMENT FUND




Eesti arengu votmeprobleemid

= Juhtimine, juhtimisviis:

— ebastabiilne poliitika —

— poliitiline maastik —

— poliitiline sisevaitlus, ebaselged eesmargid —
- puuduvad Uhiskondlikud kokkulepped _

— poliitilised liivakastimangud, efektiivne _
juhtimine

— liiga kiirete lahenduste otsimine

— poliitiline véimuvoitlus

— poliitiline véimuvaitlus takistab
ettevotlusarengut

— poliitika

— corruption

— rule of politicians _

— Leading politicians must change, new
leaders with innovative views _

— puudub visioon Eestimaale, puudub eri _
valdkondade tasakaalustatud areng

— tbeliste Uhiskonnaliidrite puudus, poliitiline
tahtmatus ja suutmatus positiivseid
arenguid esile kutsuda ja ellu viia

labipaistvus pikaajalistes suundades
pikaajalise/tulevikunagemuse puudumine
haldussuutmatus

onupojapoliitika

JOKK riigikorraldus

seadustesse takerdumine

poliitiline ebastabiilsus

maksupoliitika, onupojapoliitika
pikaajalise nagemuse ja tegevuskava
puudumine, poliitiline kemplemine
majandussituatsiooni ja -seoste vahene
tajumine

poliitilise juhtimise asemel teaduslikku
lahenemist oleks vaja

QV ja riigiametnike suur osakaal

soov pakkuda koigile kdike mitte
spetsiifilise globaalse nissi valimine
labimbeldud, pikaajaliste riiklike poliitikate
ja strateegiate puudus vOi
mitteprofessionaalne elluviimine
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Eesti arengu votmeprobleemid

= (Oskused, teadmised:

— haridusslsteem on naeruvaarne (eriti —
lasteaed ja pdohi- ning keskkool) _

— korghariduse kehv kvaliteet
— haridus (4x) —
— inimkesksus (sealhulgas haridustase) —

— haridus - vajalik I1abiméeldum tegutsemine —
tulevaste vajaduste jaoks, koostoo _
ettevotluses - tana antava hariduse
vastavus reaalsele vajadusele so kvaliteet
uhises ahelas vaartuste loomine

— haridus - 6petamismetoodika vajab muutust
sh keskkoolis kus vaartustatakse tihti vahe
meeskonnatodd ja iseseisvat mdtlemist

— muuk, ideede muuk valjapoole
— education (2x)
— haridus, kitsas silmaring

standardne haridus

riigi turundamine maailmas - seda peab
tegema iga eestlane

madal kvalifitseeritus, muutgioskus
vahene enda tugevuste avastamine koolis
kvalit t606jou puudus

sales - you might sell your ideas more, they
are great

marketing, language skills

education system is not up to date anymore
and must be renewed

improve educational and social system
haridus, talentide suunamine

noorte halb karjaarindustamine (vahe oma
ala rockstaare)

vahe teadmisi

aride kodukootus ja vilets ariharidus, kutse-

ja kérghariduse ebaadekvaatsus, vilets
kvaliteet, vahene rahvusvahelisus
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Sektorid, milles Eesti 2018. aastal labi loob
Most successful sectors of Estonia in 2018

IT, technology
tourism

transit, logistics
bio-technology, medicine
manufacturing
science

energetics
education, trainings
agriculture
business, export
innovation, design
finance

other
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@ No times mentioned

Muu: muusika ja entertainment, sport, roheline métlemine ja tegutsemine, kultuur, metall, loodus/keskkond/vms green
teema, fashion (dmblustddstus), ehitus, usutavus, filosoofia, I6bustusari
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